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Bonjour à toutes et à tous ! 

On se retrouve pour la 55ème édition de L’Engagement,
premier numéro du mandat 2024-2025, consacré à la
convergence des luttes. 

Aujourd’hui, le militantisme prend de nouvelles formes : les
luttes se rejoignent pour mieux s’adapter aux spécificités
de chacun·e. Les différentes discriminations sociétales
découlent d’un même système de domination, et il devient
difficile de faire progresser une cause sans faire avancer
les autres en parallèle.

La convergence des luttes résonne profondément dans le
combat des sages-femmes, métier engagé depuis toujours
en faveur du droit et de l’émancipation des femmes et des
minorités. Majoritairement féminine, la profession est
souvent invisibilisée et restreinte. Aujourd’hui, il est crucial
de raviver, ensemble, cet esprit de sororité nécessaire à
l’inclusion de toutes et tous et à la construction d’une
société plus juste et plus durable.

Bonne lecture, 

Margaux Nicoulaud
Présidente de l’ANESF 2024-2025

2



Page 3

Actualités  
politiques

Réforme des Études de Sage-
Femme : Une Transition en Marche

  La réforme des études de sage-femme,
initiée par la loi Chapelier en janvier 2023,
commence à se concrétiser. 
Le 5 juillet 2024, un arrêté portant sur le
cadrage du premier cycle de formation a
été publié, marquant une étape décisive
dans la mise en œuvre des changements
attendus. 

   Cette réforme vise à moderniser le cursus
afin d'adapter les futur⸱e⸱s sages-femmes
aux défis contemporains de la périnatalité,
tout en revalorisant leur formation.

Les Travaux de l'ANESF Freinés par
le Contexte Politique

    L'ANESF s'est activement impliquée dans
les discussions concernant la formation.
Cependant, la dissolution de l'Assemblée
Nationale le 9 juin 2024 a eu un impact
significatif sur le rythme des travaux,
notamment sur le plan administratif. 
La dissolution a entraîné une suspension
temporaire de certains projets en cours, et
les discussions avec les instances
gouvernementales ont été mises en pause.

  Cette interruption a ralenti les processus
de consultation et de finalisation des
textes, compromettant ainsi le calendrier
initial de la réforme.

.

Le Contrat d'Engagement de
Service Public : Un Dispositif en

Attente
   Parmi les projets touchés figure le
Contrat d'Engagement de Service Public
(CESP), dont les discussions avec le
ministère de la Santé avaient débuté avant
la dissolution de l'Assemblée Nationale. 

    Ce dispositif, élargi aux sages-femmes et
aux pharmacien⸱ne⸱s par la loi Valletoux,
vise à inciter les étudiant⸱e⸱s en santé à
exercer dans les zones sous-dotées en
échange d'une aide financière durant leurs
études. Le principe repose sur un
engagement des étudiant⸱e⸱s à exercer
dans ces zones pendant une durée
déterminée après l'obtention de leur
diplôme.

    Pour rendre le CESP applicable, un arrêté
ou décret doit être publié, mais l'instabilité
politique a retardé cette étape. En
attendant, les étudiant⸱e⸱s sages-femmes
peuvent toujours bénéficier des Contrats
d'Aide à l'Exercice (CAE), qui offrent un
soutien financier dans des conditions
similaires.
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PLFSS 2025 : L'Économie au Cœur
des Préoccupations

 La préparation du Projet de Loi de
Financement de la Sécurité Sociale (PLFSS)
pour 2025 est marquée par une orientation
résolument tournée vers la réduction des
dépenses. 

  Cette approche suscite des inquiétudes
quant à ses répercussions potentielles sur
la qualité des études de santé, et en
particulier sur l'enveloppe budgétaire
allouée aux études de sage-femme. Les
craintes portent sur une possible
diminution des financements qui pourrait
affecter les conditions de formation, le
recrutement de formateur⸱rice⸱s qualifié⸱e⸱
s, et le soutien financier aux étudiant⸱e⸱s.
   
 Alors que les discussions budgétaires
s'intensifient, l'ANESF et les autres
acteur·ice·s de la formation en santé
restent vigilant⸱e⸱s pour défendre les
intérêts des étudiant⸱e⸱s sages-femmes et
s'assurer que les économies ne se fassent
pas au détriment de la qualité de
l'enseignement.

Conclusion
  La réforme des études de sage-femme
amorcée en 2023 commence à se déployer,
mais les aléas politiques et budgétaires en
compliquent la mise en œuvre. Les
initiatives comme le CESP et les réflexions
sur la périnatalité et l'IVG montrent la
volonté de moderniser le secteur, mais il
reste crucial que les moyens alloués soient
à la hauteur des ambitions pour garantir la
qualité des soins et de la formation des
futur⸱e⸱s professionnel⸱le⸱s. Les prochains
mois seront déterminants pour observer les
ajustements qui seront faits et les
arbitrages budgétaires qui en découleront.

Rapport d'Information du Sénat sur
la Périnatalité

   Le 11 septembre 2024, le Sénat a publié
un rapport d'information sur l'organisation
périnatale en France. 
Ce rapport, rédigé par plusieurs sénateur⸱
ice⸱s préoccupé⸱e⸱s par l'amélioration de la
santé maternelle et infantile, met en
lumière les disparités régionales dans
l'accès aux soins périnataux et propose
une série de recommandations pour
renforcer les moyens alloués aux
maternités et aux professionnel⸱le⸱s de la
périnatalité. Les sénateur⸱ice⸱s insistent sur
la nécessité de mieux coordonner les
parcours de soins.

Accès à l'Interruption Volontaire de
Grossesse : Un Sujet Toujours

d'Actualité
  Dans le même temps, le Sénat s'est
également penché sur l'accès à
l'interruption volontaire de grossesse (IVG).
Ce rapport s'inscrit dans le prolongement
de la récente constitutionnalisation de ce
droit fondamental. Les conclusions du
rapport mettent en avant des inégalités
persistantes dans l'accès à l'IVG,
notamment en raison de la disponibilité
insuffisante des structures de santé en
milieu rural et du manque de praticien⸱ne⸱s
formé⸱e⸱s. 
Les sénateur⸱rice⸱s appellent à une
meilleure répartition des moyens. 

Nassilaty Ali, 
Porte-Parole de l’ANESF 2024-2025



  L’urgence climatique est encore trop
souvent considérée comme une lutte
individuelle, alors qu’elle est au cœur
même des luttes sociales. De ce fait, nous
sommes toustes acteurices du combat ! 

En septembre dernier, à l’occasion des
Semaines Européennes du Développement
Durable, le réseau des étudiant⸱e⸱s sages-
femmes s’est mobilisé pour la sensibilisation
aux thématiques du développement durable
et de la transition écologique. 

Revenons ensemble sur quelques unes des
très chouettes mobilisations des associations

étudiantes !

L’ALIMENTATION DURABLE
  Adapter son alimentation aux enjeux
environnementaux devient un vrai levier de
lutte. L’alimentation durable se base sur
quelques principes pour limiter son impact
sur l’environnement : 

Diminuer sa consommation de viande
Choisir des fruits et légumes de saison
Acheter des produits locaux et préférer
l’agriculture biologique
Limiter les emballages (acheter en vrac)
ou préférer les emballages durables
Eviter le gaspillage

   Si cette alimentation est plus respectueuse
de l’environnement, elle est aussi plus
respectueuse de notre corps et nos besoins.
C’est alors tout un enjeu de rendre cette
alimentation durable accessible à tous⸱tes.
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  C’est pourquoi plusieurs associations ont
sensibilisé à l’alimentation durable, et ont
proposé leurs recettes favorites, durables et on
ne peut plus gourmandes ! Retrouvez vite les
recettes en intégralité sur leurs réseaux sociaux 

on prend un apéro by l’@aesfftours ?
Voilà leurs craquantes croquettes de

potiron à la mozza

Le Réz’ O pays de
la maïeco

À STRASBOURG

À NANCY
L’@agat_nancy

propose un dessert avec
un croustillant crumble

aux pommes

À TOURS

L’@amesfa_strasbourg
cuisine un délicieux gratin de

potimarron, de champignons et au
fromage (et pas n’importe lequel)

Au dîner c’est l’@amesf_sfmtp qui
régale avec un dahl de lentilles

réconfortant

À MONTPELLIER



CAMPUS ÉCORESPONSABLES

  A Montpellier et à Nancy, les étudiant⸱e⸱s se
sont demandé quelles initiatives
écoresponsables iels souhaiteraient voir sur
leur campus. 

SPOILER ALERT : c’est très inspirant

jardin participatif et alimentation durable
Installer un jardin participatif, véritable lieu
de vie et de partage

Mettre en place des ateliers de jardinage,
des sensibilisations à l’alimentation durable
 
Installer un système de récupération d’eau
de pluie pour arroser le jardin

Installer un compost sur le campus 

Gestion des déchets sur le campus
Installer des poubelles de tri, des poubelles
pour le verre, des conteneurs à piles

Lutter contre le gaspillage en sensibilisant au
Restaurant Universitaire

Organiser des cleans walks sur le campus

Limiter la consommation énergétique du
campus
Installer des lampes à leds

Veiller à ce que la consommation
énergétique liée à la climatisation et au
chauffage soit strictement adaptée aux
besoins

Pouvoir amener son repas et avoir des
micro-ondes pour le réchauffer 

Mettre une salière et poivrière dans les
Restaurant Universitaire pour éviter les
sachets à usage unique

Arrêter d’utiliser de la vaisselle à usage
unique sur le campus : mettre à disposition
de la vaisselle réutilisable, ou utilisation de
vaisselle personnelle dans les services des
restauration et machines à café

Et dans nos assos alors ? 
Privilégier des commerces locaux et
respectueux de l’environnement pour les
commandes associatives telles que les
goodies  

Veiller à une meilleure gestion des déchets
sur nos événements avec le tri des déchets

Si toi aussi, tu trouves que ton campus
gagnerait à être plus vert, rapproche toi de
tes élu⸱e⸱s,  ta fédération de territoire, ou
bien la VP chargée de la culture
environnement de l’ANESF !
N’hésites plus !!

On se fait des petits 
nuggets végé de chou-fleur

avec l’@aesf.rennes
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  Ce concept ne reste pas à l’état de
théorie : elle l’intègre au cœur de son
militantisme. 

  Elle met en lumière le fait que la loi ne
prend pas en compte la double
discrimination sexiste et raciste que
subissent les femmes noires. Elle dénonce
également l'invisibilisation de cette
différence de vulnérabilité au sein même
des luttes : 

Les femmes noires sont parfois exclues des

théories féministes et des discours antiracistes. 

  Elle aborde entre autres les violences
policières subies par les femmes noires,
en lançant la campagne #SayHerName,
en donnant  la parole aux victimes trop
rarement écoutées. 

Intersectionnalité et 
convergence des 

luttes : 
pour qui, pour quoi ?
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Kimberlé W. Crenshaw et la
naissance de l’intersectionnalité 

  Kimberlé W. Crenshaw définit pour la
première fois l’intersectionnalité dans ses
articles de 1989 “Démarginaliser
l’intersection de la race et du sexe”. Cette
analyse de 1989 deviendra une base du
militantisme contemporain. 

 Dans chaque génération, dans chaque sphère

intellectuelle et à chaque moment politique, il y a

eu des femmes afro-américaines qui ont exprimé

la nécessité de penser et de parler de la race à

travers une optique qui regarde le genre, ou

penser et parler du féminisme à travers une

optique qui regarde la race. Donc, ceci est en

continuité avec cela. 

  Kimberlé W. Crenshaw est professeure
d’université, avocate,  militante féministe
et anti-raciste. 
 Elle théorise l’intersectionnalité, en
constatant que les expériences vécues par
une personne noire et par une femme ne
peuvent pas être considérées et analysées
comme deux données séparées. Les
expériences d’une femme noire ne sont ni
égales à celles d’un homme noir, ni égales
à celles d’une femme blanche. Elles
résultent d’interactions entre ces deux
éléments, qui renforcent les
discriminations. 

  Plus généralement, Kimberlé W. Crenshaw
considère que l’intersectionnalité est un
outil pertinent pour visibiliser les
dynamiques discriminatoires existantes
dans tous les domaines de notre société
(économique, justice, politique, vie
privée…). 

Si nous ne sommes pas intersectionnels, certains

d’entre nous, les plus vulnérables, vont passer à

travers les mailles du filet.

Kim
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Les étudiant⸱e⸱s sages-femmes et la
convergence des luttes

   La notion d’intersectionnalité est donc née
des luttes féministes anti-racistes. Plus
largement, on peut observer que d’autres
discriminations convergent elles aussi, et
créent des vulnérabilités différenciées. 

   Qu’il s’agisse du genre, de la couleur de
peau, la religion, le poids, la sexualité, le
milieu socio-économique, l’âge, l’état de
santé mentale et physique, le statut
sérologique (...) les caractéristiques d’un⸱e
individu⸱e peuvent l’exposer à des
discriminations qui s’amplifient entre elles.

  Les étudiant⸱e⸱s sages-femmes (ESF), à la
fois acteur·ice·s du système de santé,
acteur·ice·s du milieu étudiant, mais aussi
des potentiel⸱le⸱s victimes de
discriminations interdépendantes, se
retrouvent au cœur de ses tensions. 

 Exerçant un métier majoritairement
féminin, œuvrant pour la santé des femmes
et leurs droits, les étudiant·e·s sages et
sages-femmes ont une place charnière pour
agir directement sur les discriminations. 

     Les étudiant⸱e⸱s sont elleux aussi très
vulnérables face aux discriminations. Qu’il
s’agisse de situations de précarité,
d’isolement social, de situation complexe
vécue en stage ou ailleurs, les
problématiques vécues sont rarement
isolées. La défense des droits des ESF est
alors primordiale, il ne faut pas hésiter à
interpeller les élu⸱e⸱s locaux, ou à l’adresse
mesdroits@anesf.com. L’important c’est de
ne pas rester seul⸱e ! <3

  Pour une société plus juste et durable, il
est nécessaire de s’engager en prenant en
compte toutes les formes d’oppressions et
de discriminations. 

Discriminations multiples,
concrètement 

  L’intersection des discriminations raciste
et sexiste peut encore aujourd’hui se
montrer par des exemples concrets.
Si les femmes sont moins payées que les
hommes, il existe aussi une différence
entre femmes. C’est ce qu’aborde
Annabelle (@aim.réa), lors d’une interview
Konbini. En France à partir du 8 novembre
dernier, les femmes travaillent
gratuitement. Mais novembre nous dit-elle,
c’est plus particulièrement pour les femmes
non racisées. 

  Si en France, les études prenant en
compte l’origine ethnique des personnes
sont interdites, une étude américaine
estime que les femmes racisées travaillent
bénévolement bien plus tôt que ça. 
Elles seraient en effet payées 38% de moins
que les hommes non racisées et 21% de
moins que les femmes non racisées.

Cette inégalité salariale massive est
principalement due à des discriminations à
l’embauche, entraînant un accès plus
difficile aux postes plus hauts placés, et
des salaires drastiquement diminués à
poste égal. 

Lola Breneur, VP Culture et Environnement à l’ANESF 24-25



Convergence des luttes à
#NousToutes

120 comités locaux en France
hexagonale et outre-mers. 
Notre action se base sur la
sensibilisation et la
prévention. 
On ne fait pas
d’accompagnement des
victimes, on est pas formé⸱e⸱s
à recevoir la parole des
victimes et à les
accompagner. 
En fait, le collectif a été créé
initialement pour porter le
mouvement #Metoo, d’où le
nom d’ailleurs. Parce qu’au 
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Nos actions 
Nos actions s’articulent autour 
de plusieurs leviers : 

Prévention 
     En ligne et avec le décompte des
féminicides sur le compte instagram
@noustoutesorg. Sur ce compte, on fait
beaucoup de prévention, mais aussi
d’analyse de l’actualité. Pour le décompte,
tous les jours, des bénévoles épluchent les 

médias et comptabilisent
les féminicides.

Formations
 En ligne et gratuites ! les
formations durent 2h30,
et et abordent plein de
sujets différents (culture
du viol, les Violences
Sexistes et Sexuelles,
l’adultisme)

Actions de rue 
 On lance des collages,
des Die-in* pour
représenter les
féminicides, d’autres
actions comme des 

manifestations. On organise tous les ans la
manifestation qui se déroule autour du 25
novembre, la Journée internationale de
lutte contre les féminicides, les violences
sexuelles et les violences de genre. 

Selon toi, est ce que le féminisme a
toujours été inclusif ?

   Non, je ne pense pas et d’ailleurs encore
à l’heure actuelle il l’est pas encore
totalement ! Les luttes féministes sont
encore dominées par les mouvements dits
mainstream*, on a en majorité des
personnes blanches, de classe sociale
moyenne-haute, des personnes cis…

Histoire du Collectif 

Le collectif a été créé en 2018, il est constitué
uniquement de bénévoles, on est aujourd’hui
plusieurs centaines voire millier. On fonctionne
sans aucune subvention ni publique ni privée.  
On s’organise et à l’échelle nationale, et à
l’échelle locale avec environ  

début, ça prenait pas du tout en France, donc
l’idée c’était de réunir les syndicats, les partis
politiques de gauche, des assos féministes et
non féministes d’ailleurs, pour créer un
mouvement. 
Et puis finalement, ça a prit super vite, et
notamment grâce aux réseaux sociaux.

#NousToutes est un collectif de lutte
contre les violences de genre. Notre
action de plaidoyer va être d’éradiquer
les violences sous toutes leurs formes.



  Et #Noustoutes n’en est pas une
exception, on est un mouvement à
prédominance blanche, on le sait, et ça
vient aussi de l’histoire. Au moment de la
création de #Noustoutes il y avait cette
idée de dire qu’on veut créer du consensus
sur la question des violences. 

    En partant de ce consensus, on met des
questions de côté (le travail du sexe, le port
du hijab et d’autres..). Mais en fait, si on
met des sujets de côté, on met des
communautés qui portent ces luttes de
côté, et de fait on est pas inclusif.

   C’est un gros travail à faire dans le
féminisme mais aussi dans les luttes
sociales en général, pour aller vers plus
d’inclusivité, même si je n’aime pas trop ce
terme. Pour moi “inclusivité”, c’est comme
si on ouvrait nos portes, et qu’on acceptait
que des gens viennent nous rejoindre. Alors
que c’est l’inverse ! C’est à nous d’aller vers
là où on a laissé des luttes de côté.

Quelle vision de l’intersectionnalité au
sein du collectif #NousToutes ?

    On a beaucoup beaucoup réfléchi à
cette question ! On ne se revendiquera
jamais “collectif intersectionnel” ou
“féminisme intersectionnel”.
L’intersectionnalité ce n’est pas un concept
qui nous appartient, il émerge des luttes
sociales noires américaines féministes,
justement pour visibiliser des réalités que
le féminisme blanc invisibilise. 
En l’occurrence, le fait que le racisme peut
se cumuler avec le sexisme pour créer
davantage de discriminations. Comme au
sein de #NousToutes, on est encore
majoritairement constitué de personnes
blanches, valides, cis, on refuse de
s’approprier ce concept. 

Mais, ça ne nous empêche pas d’adopter
dans notre militantisme une approche
d’analyse intersectionnelle. Page 10

Avec ça, on essaie de faire en sorte d’utiliser
notre visibilité pour soutenir d’autres luttes
et aller vers la convergence des luttes. C’est
d’autant plus important au vu de l’ascension
de l’extrême droite, car c’est les personnes
les plus marginalisées qui seront touchées
en premier. Si on abandonne ce prisme
intersectionnel en ce moment, c’est là qu’on
donne du terrain.
Sans ce prisme là, on retombe dans une
vision universaliste*, en disant qu’on ne voit
pas les différences, qu’on est toutes des
femmes. Factuellement c’est faux, ce n’est
pas parce qu’on est toutes femmes ou
minorités de genre qu’on subit les mêmes
discriminations.

Comment avec le féminisme, peut-on
lutter contre ces discriminations

interdépendantes ? 

 La posture est hyper importante ! On est
pas concerné⸱e⸱s par toutes les
discriminations, alors qu’il y a des collectifs
qui représentent les travailleuses du sexe,
les femmes racisées, les personnes trans, les
personnes handi…

CA de l’ANESF à Poitiers, novembre 2023
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Est ce qu’au sein de la lutte contre
les violences faites aux femmes, on

est aussi témoin de cette
convergence de discriminations ? 

 Oui totalement, la lutte contre les
violences c’est une des luttes féministes qui
englobe le plus de facettes de
discriminations. On peut par exemple
parler des violences économiques, et du
lien entre précarité et violences.
La dépendance financière au sein d’un
couple, c’est une situation précaire où tu ne
peux pas quitter ton conjoint violent, on
sait que ça peut aller jusqu’au féminicide.
Donc oui il y a des liens extrêmement
directs. 

Et même en dehors du couple, si tu es dans
la précarité, et que tu accèdes au travail
du sexe pour subvenir à tes besoins,
aucune loi ne te protège, et tu peux
rencontrer des violences qui peuvent
parfois aller jusqu’au féminicide aussi. 

Donc oui, la violence est une forme de
discrimination, qui est multifacette, et qui
prend en compte cette intersectionnalité
de toutes les discriminations.

C’est hyper important d’aborder la lutte
contre les violences via le prisme de
l’intersectionnalité, sinon on oublie tout un
tas de couches qui font partie de ces
violences. 
On ne peut jamais démanteler un
phénomène systémique si on ne prend
pas toutes les couches du système pour
l’éradiquer.

Interview de 
Maëlle Noir, membre de NT national

  Quand on fait un travail d’analyse ou des
textes d’appel, on va essayer de consulter
des organisations qui vont avoir un oeil
beaucoup plus expert sur la situation, et
qui pourront corriger notre vocabulaire,
nos données, nos chiffres.
    Cependant il y a un équilibre à trouver
dans le fait de ne pas faire porter la
responsabilité de notre éducation aux
personnes qui elles mêmes subissent
d’autres discriminations. Leur temps est
précieux, ils⸱elles ont souvent moins de
militant⸱e⸱s car moins de visibilité. C’est
aussi un défi en transmission interne au
sein de #Noustoutes pour ne pas sur-
solliciter ces personnes.
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  L’idée est de faire attention de ne pas
occuper l’espace qui n’est pas le nôtre ! À
l’inverse, le but c’est de prêter nos outils, nos
ressources, notre visibilité pour faire avancer
ces luttes interdépendantes. 

  Plus concrètement, on fait des formations en
collaboration avec d’autres collectifs qui
travaillent d’autres discriminations, comme la
transphobie, l’adultisme… On ne prétend pas
avoir l’expertise de ces sujets très spécifiques
et complexes. Donc on va plutôt mobiliser
notre audience. Pour nous, c’est une manière
de visibiliser sans monopoliser l’espace.



Biberon Natural
Facilite l’alternance
sein/biberon

Les biberons

Le biberon à Réponse Naturelle 
Bébé boit, déglutit et respire en suivant son rythme naturel,
tout comme au sein.

La tétine unique
à Réponse Naturelle 

UNE TECHNOLOGIE
NOVATRICE : 
Une tétine qui fonctionne
comme un sein
Pendant l’allaitement, les bébés suivent
un rythme naturel : boire, déglutir,
respirer. Le lait coule lorsque bébé boit
au sein et le flux s’interrompt lorsque
bébé doit avaler et respirer. La tétine
unique et innovante à Réponse Naturelle
est conçue pour fonctionner comme le
sein, ne libérant le lait que lorsque le
bébé boit activement. 

TÉTINE FLEXIBLE EN FORME
DE SEIN

Permet de combiner facilement
l’allaitement au sein au biberon

                      TÉTINE ANTI- FUITE

FACILE A UTILISER ET A
NETTOYER

Entièrement démontable 
pour un nettoyage et un

montage faciles

ANTI-COLIQUE
Conçu pour réduire les coliques
et le risque d’ingestion d’air.Le bébé boit, déglutit et

respire en suivant son
rythme naturel, tout comme

au sein.

VALVE AIRFREE™ 
Garde la tétine pleine de lait,

sans air
 Prévient les écoulements 

de lait.

TETINE A REPONSE
NATURELLE 



UN NOUVEL HORIZON POUR
L’EUROPE

  Dans un continent aussi divers que
l’Europe, les systèmes de santé sont
confrontés à des besoins toujours plus
variés. Les inégalités de santé sont
palpables, notamment pour les femmes
migrantes, les populations LGBTQIAP+ et
les minorités ethniques. En utilisant une
approche intersectionnelle, il devient
possible de dénouer les nœuds complexes
de ces inégalités et d’œuvrer à des
solutions inclusives. Mais où en est l’Europe
sur cette question en 2024 ? 

L’intersectionnalité : Une
clé pour comprendre les

discriminations
Droits reproductifs : un enjeu clé

    Les femmes migrantes sont en première
ligne des inégalités de santé en Europe,
notamment en matière de droits
reproductifs. Elles se heurtent à une
multitude d’obstacles lorsqu’il s’agit
d’accéder à des soins prénataux ou
gynécologiques. En raison de barrières
linguistiques, économiques, et souvent d’un
statut migratoire précaire, ces femmes
restent trop souvent invisibles dans le
système de santé. 
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L’intersectionnalité en Europe : 
Défis et Espoirs pour 2024

Le projet AMAL, coordonné par France
Terre d’Asile, propose des actions
concrètes pour combler cette lacune. Ce
projet offre aux femmes migrantes des
permanences médicales et psychologiques
adaptées à leurs besoins, mais aussi des
cours de français pour les aider à naviguer
dans un système complexe. Avec la volonté
politique et l’engagement citoyen, les
choses peuvent changer.

Violences obstétricales : la double
peine

  Les violences obstétricales, encore
largement méconnues, affectent
particulièrement les femmes marginalisées.
Des témoignages poignants de femmes
migrantes dans plusieurs pays européens
révèlent des pratiques abusives, renforcées
par la précarité sociale et la barrière
linguistique. La reconnaissance juridique
de ces violences demeure floue, malgré les
efforts de groupes militants.
Les réseaux sociaux jouent un rôle crucial
dans la mise en lumière de cette réalité
souvent tue, permettant ainsi à de
nombreuses femmes de briser le silence.
Mais combien d’autres resteront dans
l’ombre si ces violences ne sont pas
systématiquement prises en compte dans
nos systèmes de santé ?

Fl
ye

r 
pr

oj
et

 A
M

AL



Santé des populations LGBTQIA+ :
une bataille encore loin d’être

gagnée
 Les discriminations envers les populations
LGBTQIAP+ dans les systèmes de santé de
l’Europe de l’Est, notamment en Pologne et
en Hongrie, sont alarmantes. L’ILGA-
Europe fait pression pour changer les
législations discriminatoires, mais les
avancées sont lentes. 

  Des « zones sans idéologie LGBT »
perdurent, créant un climat où l’accès à
des soins respectueux est encore un rêve
lointain pour beaucoup. Ce recul des droits
montre que la lutte pour l’égalité, même
dans le secteur de la santé, est loin d’être
terminée.

Précarité et santé des minorités
ethniques

 La précarité des minorités ethniques en
Europe est un facteur clé qui aggrave les
inégalités d’accès aux soins. En France ou
au Royaume-Uni, des rapports montrent
que les personnes issues de l’immigration
sont particulièrement vulnérables. Le
rapport EU-MIDIS II met en lumière
l’ampleur des discriminations, avec
seulement 12 % des victimes de
discrimination qui osent porter plainte. Il
est urgent d’inverser cette tendance et de
renforcer les politiques inclusives.

Initiatives transnationales : un pas
vers l’espoir

   Des ONG telles que Médecins du Monde
œuvrent sans relâche pour offrir des soins
à celles et ceux qui en sont le plus privés.
Les femmes migrantes, souvent dans des
camps de réfugiés ou en situation précaire,
sont les principales bénéficiaires de ces
efforts transnationaux. 

  Pourtant, comme le souligne la Cour des
comptes européenne, il reste crucial que
ces initiatives soient soutenues par des
fonds et des politiques adéquates pour
garantir leur pérennité. Le projet AMAL en
France illustre bien comment les fonds
européens peuvent soutenir des actions
concrètes et efficaces pour les femmes
migrantes.

 Des défis à chaque étape
de la vie

Les femmes migrantes : entre
espoir et obstacles

   Dans des pays comme l’Italie ou la
Grèce, les femmes migrantes font face à
une exclusion quasi systématique des soins
prénataux. Les initiatives locales, souvent
portées par des ONG comme Médecins du
Monde, ne suffisent pas à pallier ces
inégalités.

 Le projet AMAL, par exemple, a montré
qu’un accompagnement ciblé (médical,
social, psychologique) pouvait améliorer
considérablement la situation. Cependant,
tant que des politiques migratoires
restrictives et des barrières institutionnelles
persistent, ces actions resteront limitées
dans leur impact.
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 Des initiatives
prometteuses et des défis

systémiques
Former les soignant·e·s à

l’intersectionnalité
   L’une des clés pour un meilleur système
de santé passe par la formation des
soignant·e·s. En Espagne et au Danemark,
des modules de formation sur
l’intersectionnalité sont déjà en place pour
sensibiliser aux besoins spécifiques des
femmes issues de minorités. Cependant, ce
type de formation n’est pas encore
généralisé à toute l’Europe. 

  L’intégration de ce type d’initiatives dans
les programmes de formation pourrait être
une avancée décisive pour garantir des
soins plus équitables et adaptés.

Une pratique inclusive à l’échelle
européenne

 À l’échelle de l’Union européenne, des
standards harmonisés sont indispensables
pour garantir que tous·te·s les patient.e.s,
quels que soient leur genre, orientation
sexuelle ou origine ethnique, reçoivent des
soins respectueux et adaptés. 

  La récente stratégie européenne en
matière de soins vise à instaurer ces
critères de qualité. Mais il faudra plus
qu’une stratégie sur le papier : un
engagement fort des États membres est
nécessaire pour concrétiser ces ambitions.

Conclusion : Vers une santé
inclusive en Europe

     L’intersectionnalité dans les politiques
de santé est une étape cruciale pour créer
un système de santé réellement inclusif en
Europe. Les défis sont nombreux, mais les
initiatives transnationales et les
engagements croissants offrent une lueur
d’espoir. En formant mieux nos
professionnel·le·s de santé et en adaptant
les politiques publiques aux réalités des
populations marginalisées, il est possible
de bâtir une Europe plus juste, où la santé
ne serait plus un privilège, mais un droit
accessible à tou·te·s.

Article rédigé par 
Christabelle Aubras, 
vice-présidente des Jeunes Européens Lyon
Mohamed Lemrani, 
bénévole au sein des Jeunes Européens Lyon
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PARLONS CULTURE

Espace Muséal Aimé Césaire, en mémoire du poète et
homme politique de Martinique

Sculpture, peintures, gravures, livres et manuscrits,
photographies anciennes et contemporaines
Gardée en l’état, les pièces gardent la pensée et 
l’oeuvre de Césaire.
Jusqu’au 31.12.2024 à l’Espace Muséal Aimé Césaire

Exposition exceptionnelle : "L'Aube du 
siècle américain, 1919-1944 Under the Red, 
White and Blue"

De 1919 à 1944, elle retrace une histoire culturelle, sociale,
politique, celle du peuple américain. 

Jusqu’au 05.01.2025 au Mémorial de Caen

CLERMONT

BESANCONBEB

28 août 1944 Libres !

Une exposition de rares photographies de la
Libération de Bordeaux issues des fonds des
Archives Bordeaux Métropole et du Centre 
national Jean Moulin.

Jusqu’au 15.04.2025 au Centre national Jean
Moulin

Play | Biennale Textile

Clermont accueille Le Festival International 
des Textiles Extraordinaires (FITE), et on en 
prend plein les yeux !

Jusqu’au 12.01.2025 au Musée Bargoin - 
Musée d'art Roger-Quilliot

BORDEAUX

ANGERS
Olympismes
dans le cadre du Festival ICONIC 2024

Exposition des travaux d’étudiants autour 
des notions de solidarité, de force du 
collectif, du partage et du respect.

Jusqu’au 15.12.24 au Restaurant Universitaire Crous 41

Étonner la catastrophe

5 jeunes artistes de besançon , à leur façon, 
embrassent de grands thèmes qui traversent 
l’oeuvre de l’écrivain Victor Hugo dont on peut 
déplorer qu’elle n’ait rien perdu de son actualité.

Jusqu’au 30.03.2025 à la Cité des arts 

Exposition Simone Boisecq et Karl-Jean 
Longuet

Ces artistes, acteurs du renouvellement de la 
sculpture française  explorent une voie entre 
figuration et abstraction, avec une certaine 
influence bretonne. 

Jusqu’au 05.01.2025 au MBA de Brest

Folies créatives

Une multitudes d’artistes se réunissent 
pour vous présenter une grande variété
 de créations.

Jusqu’au 05.12.2024 à l’Hôtel Marron de Meillonnas
(H2M)

La "Mémoire du Monde" de L'Unesco - 
L'Humanité révélée pour l'Histoire

L’exposition sera l’occasion de découvrir 
des documents reconnus d’importance 
mondiale

Jusqu’au 04.01.2025 au Jardin des 
Beaux-arts : Le repaire urbain
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Qui a dit qu’il fallait avoir de l’argent pour être cultivé·e et briller en société ? 

UNE VILLE -  UNE EXPOSITION GRATUITE

CAEN

AMIENS

BREST

FORT-DE-FRANCEDIJON
Collection permanente Musée magnin

Depuis le 9 juillet 2024, l’accès à la collection
permanente du musée national Magnin est
gratuit pour tous les visiteurs ! 

https://80.agendaculturel.fr/festival/festival-iconic.html


Cerith Wyn Evans

Cette exposition personnelle  d’une 
envergure hors-norme réunit plusieurs séries de sculptures 
lumineuses emblématiques de la pratique de 
l’artiste de ces dernières années.

Jusqu’au 14.04.2025 au centre Pompidou 

LIMOGES
Renoir et l’enfant

Un prêt exceptionnel de pièces phares de
l’impressionnisme pour les célébrations du 
150ème anniversaire de la première exposition
impressionniste 

Jusqu’au 31.12.2024 au Musée des Beaux-Arts de
Limoges

LILLE

Exposition “vegetal art collection” ursula caruel et
artistes invités 

Inspirée par la façon dont l’Herbier de l’Université de
Montpellier a été constitué au travers de multiples
échanges de plantes séchées depuis plusieurs siècles,
Ursula Caruel a fait le choix d’appliquer ce procédé
scientifique à son travail artistique.

Jusqu’au 05.01.2025 à l’espace Dominique Bagouet

LA REUNION

MARSEILLE

Style & cimes
Photographies de Jacques Henri Lartigue

Le regard de Jacques Henri Lartigue 
traverse le 20e siècle. Une oeuvre née de 
ses  voyages dans le monde tout au long 
de son existence.

Jusqu’au 10.03.2025 au Musée Dauphinois

Exposition "Vivantes !" 

Une exposition d’automne dédiée aux 
femmes, avec des photos de 8 lauréats 
de la Grande commande photojournalisme.

Jusqu’au 08.12.2024 au Colysée de 
Lambersart

Peintures et dessins de 1600 à 2000

À travers 400 ans d’oeuvres, cette expo met en 
regard un art ancien, moderne et contemporain.

Jusqu’au 26.01.2025 au Musée des Beaux-Arts de Lyon

NIMES
Vivian Maier – Anthology

L’exposition Anthology permet de saisir l’ampleur
de l’œuvre de Vivian Maier, photographe autodidacte 
et passionnée de l’image, qui inventa un langage à la 
croisée de la photographie humaniste et de la 
photographie de rue.

Jusqu’au 16.03.2025 au Musée de la Photographie Charles Nègre

MONTPELLIERMETZ

LYON

GRENOBLE
Zistwar Mantèr // Exposition collective

Qui peut écrire quelle histoire ? L’oralité peut-elle
se prévaloir d’une légitimité égale à celle de la
trace écrite ?

Jusqu’au 19.12.2024  à la cité des arts à Saint-Denis

Le Grand bain ou comment bien se
(dé)vêtir au soleil 1940 - 2000

Jusqu’au  05.01.2025 Château Borély, Musée
des Arts décoratifs, de la Faïence et de la
Mode

NICE
Collection donation LENA VANDREY

Lena Vandrey fait partie des figures
singulières de l’art. Ses Amazones présentent
une image de femmes puissantes et
totalement libres

Jusqu’au 31.01.2025 au Musée des Anges

Sur tes lèvres
Le Lieu Unique & Frac des Pays de la Loire

Sur tes lèvres sonde les amours contemporaines
et les interactions intimes, tout en menant
l’enquête sur les significations culturelles et
sociales multiples de l’acte d’embrasser.

Jusqu’au 12.01.2025 sur le Site de l’île de Nantes

NANTESNANCY
Playtime, l’architecte fait son cinéma

Explore les liens profonds entre
l’architecture et le cinéma, deux formes
artistiques qui entretiennent une relation
complexe et fascinante.

Jusqu’au 07.12.2024 à la Galerie sud Poirel
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La ville de Reims ouvre les portes de 
ses musées gratuitement ! 

Musée des Beaux-Arts, Musée Saint-Remi, 
Musée de la Reddition, Musée du Fort de 
la Pompelle, Chapelle Foujita, Musée-Hôtel 
Le Vergeur, à consommer sans modération ! 

L’Académie du Climat est un lieu pour 
s’informer, échanger et agir !

Des ateliers, des conférences et des débats, des projections,
des expositions, des événements et aussi un verger, une
buvette, une bibliothèque… gratuits et ouverts à toutes et
tous !

Retrouve tout l’agenda des événements sur  le site
academieduclimat.paris

Son œil dans ma main 
Algérie 1961 et 2019 
Raymond Depardon et Kamel Daoud

Raymond Depardon réalise un reportage en 1961 dans l’Algérie d’avant
l’indépendance. En 2019, il retourne en Algérie, où il rencontre l’écrivain
algérien Kamel Daoud. Ensemble, ils  mêlent les photographies aux textes,
retraçant deux époques d’un même pays.

Jusqu’au 05.01.2025 aux Champs Libres

POITIERS

Céline Laguarde Photographe (1873-1961)

Céline Laguarde est une figure internationale du
premier mouvement artistique de l’histoire de la
photographie, le pictorialisme. Son œuvre sort
aujourd'hui d'un siècle d'oubli. 

Jusqu’au 12.01.2025 au Musée d’Orsay

Les cimes de l'asphalte
- Duy Anh Nhan Duc

L’artiste Duy Anh Nhan Duc met à l’honneur 
ceux qui défient sous nos yeux les limites de
l’éternité : les arbres. Le plasticien interroge 
nos liens et notre interdépendance avec les
 arbres.

Jusqu’au 26.01.2025 à l’espace Richaud à Versailles

TOURSTOULOUSE
Décoller atterrir

Sylvie Bonnot arpente les forêts, de la 
Guyane à la Bourgogne, et témoigne des 
mutations causées par le dérèglement 
climatique sur ces espaces naturels.

Jusqu’au 01.12.2024 au Château de Tours

On sent danser nos troubles dans ces gestes bleus

L'exposition propose une nouvelle cartographie
sensorielle, nourrie des gestes et sensations
racontées par les participant.es de la résidence.
L’artiste interroge notamment la question de la
neurodiversité par le biais de la synesthésie.

Jusqu’au 15.02.2025 au BBB centre d’art

STRASBOURG
Reconstruire ... 

Voici une exposition sur plusieurs mois, dans les
Différents musées de Rouen, illustrant étape par 
étape, la reconstruction de la ville

Jusqu’au 02.06.2025 dans les musées de Rouen et alentours

      
Melita
mlt, Refuge-מלט

Stimultania présente une exposition itinérante 
d'Anne Immelé qui combine différentes 
séquences photographiques autour des notions 
de refuge et d’habitation.

Jusqu’au 11.01.2025 au Simultania

REIMS RENNES

PARISPARIS

PARIS OUEST
Souriez ! Court-métrage de Makeda Giron

Souriez ! est un film abordant la mémoire des
tirailleurs des colonies françaises 
dans l’espace public.

Jusqu’au 03.01.2025 à la Villa Bloch

ROUEN
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Une démocratie en berne
   Le contexte politique actuel nous questionne, à juste titre sur
l’écoute de la jeunesse et sa place dans la démocratie, alors que
celle-ci traverse une profonde crise. Le vote pour un ou une
candidat·e ou liste est le mode d’expression le plus accessible, dans
une démocratie représentative qui s’effrite au fil du déclin de la
participation électorale. Si le droit de vote est précieux, et le fruit
de luttes sociales acharnées, notamment pour que les femmes
puissent l’obtenir - 100 ans après leurs homologues masculins –
mais aussi pour les jeunes, qui peuvent voter dès 18 ans seulement
depuis 1974, il semble ne plus correspondre aux aspirations de
participation de notre génération.
Ainsi, si devant le faible taux de participation des jeunes aux
élections civiles, nombreux·ses sont celleux qui dénoncent un
désintérêt de la jeunesse pour la politique, ce raccourci est simple
et cache en réalité un problème plus profond de crise
démocratique.
La démocratie représentative est en crise : nos dirigeant·e·s ont
une légitimité très partielle car en comptant l’abstention iels
n’obtiennent jamais plus de 30 à 40% des voix du corps électoral.  
La démocratie d’autant plus fragilisée dans ce contexte où
l’information est plus que critiquable, et alors qu’en France 90% des
médias sont concentrés entre les mains de 9 milliardaires.
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alarmante des termes de l’ordre du
militantisme pour des causes dignes à des
crimes contre l’humanité est inacceptable.
Les messages renvoyés sont un réel mépris
des luttes dans lesquelles les jeunes
s’engagent par nécessité. Ceci alors que
60% des jeunes de 16 à 25 ans souffrent
d’éco-anxiété et que 6 étudiant·es sur 10
déclarent avoir été victimes et/ou témoins
d’au moins une violence sexiste, sexuelle ou
LGBTQIA+phobe.

 Faire le constat d’une telle crise
démocratique impose de réfléchir aux
conséquences, afin de les anticiper autant
que possible, et construire des solutions.
Ceci est essentiel et urgent, et les mots
d’Albert Camus le rappellent : “Faites
attention, quand une démocratie est
malade, le fascisme vient à son chevet
mais ce n’est pas pour prendre de ses
nouvelles.”. 
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Et dans le même temps, nous
assistons à une répression de
plus en plus importante des
mouvements sociaux. Et ceci
particulièrement à propos des
mouvements sociaux jeunes :
l’apparition de qualificatifs tels
que “éco-terrorisme” ou “fémi-
nazis” mélangeant de manière 



 

L’image de la jeunesse
   Il est essentiel de refuser les conclusions
hâtives et l’âgisme consistant à mépriser les
jeunes qui se désintéresseraient de la chose
politique.
  A contre-courant de l’image oisive et
égoïste, les jeunes n’ont pas démissionné de
tout investissement dans la chose publique.
Une enquête de 2021 menée pour The
Conversation a ainsi montré qu’ils sont même
plus engagés que les moins jeunes : alors que
72 % des 18-24 se considèrent engagés, 55 %
des personnes âgées de 65 ans et plus se
disent engagées.
   L’image fainéante de la jeunesse est loin
d’être une nouveauté subie par notre
génération. Voici quelques exemples de
visions de la jeunesse à travers le temps :

“ Je n’ai plus aucun espoir pour l’avenir de notre pays si

la jeunesse d’aujourd’hui prend le commandement

demain parce que cette jeunesse est insupportable, sans

retenue, tout simplement terrible. “ 

(Hésiode – 720 avant J.C.)

“ Cette jeunesse est pourrie depuis le fond du cœur. Les

jeunes gens sont malfaisants et paresseux. Ils ne seront

jamais comme la jeunesse d’autrefois. Ceux

d’aujourd’hui ne seront pas capables de maintenir notre

culture.” 

(poterie dans les ruines de Babylone 

– 300 avant J.C.)

“Les jeunes d’aujourd’hui ne pensent qu’à eux. Ils n’ont

pas de respect pour les parents ou la vieillesse. Ils sont

impatients et refusent toute contrainte ... Pour ce qui est

des filles, elles n’ont aucune retenue, elles sont

impudiques elles n’ont aucune distinction dans leur

discours, leur comportement et leur habillement.” 

(Pierre l’Hermitte 1274)
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Les jeunes de mai 68 ont également essuyé
ce type de critiques et l’ont dénoncé. 
C’est à cette époque qu’est apparu le
fameux slogan “Sois jeune et tais toi” sur
des affiches montrant le général De Gaulle
bâillonnant unE jeune, afin d’interpeller
l’opinion publique sur la place des jeunes en
tant que citoyenNEs. 
Des années plus tard, cette phrase refait
surface lors de la mobilisation étudiante
contre la réforme de l’accès à l’université.

Quand la jeunesse fait avancer la
société 

  Les grands changements historiques ont
toujours impliqués les jeunes, qui se sont de
tout temps opposés aux inégalités sociales,
aux colonisations et aux conflits armés. En
France, l’évènement le plus marquant est la
période de mai 68, dans laquelle les jeunes
et notamment étudiant·e·s ont joué un grand
rôle. Tant et si bien que le gouvernement
s’est dit qu’il faudrait canaliser un peu cette
jeunesse capable de retourner un pays. Il a
donc, via une loi structurante de
l’Enseignement Supérieur et la Recherche, la
loi Faure, fait en sorte que les Universités
fonctionnent désormais de manière

démocratique afin de
garantir aux étudiant·e·s
la création de conseils
universitaires dans
lesquels porter leurs voix
plutôt que de bloquer
leurs facs. 
On s’est dit qu’avec plus

de démocratie à l’Université les jeunes
seraient peut-être moins révolté·e·s...

  En 2002, alors que pour la première fois
depuis la fin du régime de Vichy un
candidat d’extrême droite est arrivé au
second tour des élections présidentielles, les
jeunes se sont mobilisé·e·s par centaine de
milliers dans les rues pour alerter face à la 
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menace que représente ce camp politique
pour les valeurs qu’iels défendent, pour la
diversité que constituent les jeunesses, et
pour la liberté plus qu’essentielle à cette
période de la vie.

  L’histoire des mobilisations jeunes et
étudiantes est une histoire de lutte pour une
justice sociale et écologique, pour un monde
plus pacifique.

  Et l’Histoire ne s’arrête pas ... à nous de
nous mobiliser à notre manière pour
contribuer à construire le monde dans
lequel nous voulons grandir !

  Si le vote est le mode d’expression
majoritairement proposé, il n’est pas le plus
adapté aux besoins des citoyen·ne·s et
notamment des jeunes ! Plusieurs solutions
s’offrent alors : repenser la manière de
voter, pour tendre par exemple vers un vote
au jugement majoritaire qui prendrait
davantage en compte l’avis de celleux qui
sont en désaccord et permet de nuancer son
expression davantage que dans un vote
binaire pour tel ou tel candidat·e,
reconnaître le vote blanc, ou alors repenser
en profondeur le fonctionnement
démocratique de notre pays.

votre motif d’indignation. C’est précieux.” 
Et comment ne pas s’indigner ? Alors que
près d’1 étudiante sur 10 est victime de VSS
? Alors que les riches sont de plus en plus
riches et qu’il y a de plus en plus de pauvres
? Devant l’inaction climatique et la mise en
doute de la science ? Alors que notre
démocratie se désintègre au bénéfice de
l’extrême droite, alors que collectivement on
semble oublier l’Histoire et on s’apprête à la
revivre ? 

Notre génération a milles raisons de
s’indigner. Et les associations étudiantes sont
de précieux espaces qui permettent aux
jeunes le pouvoir d’agir sur ces multiples
causes.
Notre génération n’a pas tout connu, certes.
Mais elle connaît la résistance, et la résilience. 
Et si de nombreuses victoires s’obtiennent
dans la rue, de précieux outils comme
l’éducation populaire et construction de
plaidoyer sont essentiels pour obtenir de
grandes avancées. Parce que les défis qui
nous attendent sont immenses, on n’a
d’autres choix que de nous engager. 
A notre manière, pour les causes qui nous
indignent. Personne ne doit tout faire, mais
chacun doit faire quelque chose, et ensemble
on peut faire beaucoup de choses.

C’est en ce sens que la FAGE lance un projet
d’Etats Généraux sur la démocratie et
l’engagement des jeunes pour l’année 2024-
2025, afin d’aller à la rencontre des jeunes et
de co-construire ensemble un avenir plus
participatif. 

Si le sujet vous intéresse, n’hésitez pas à
solliciter l’ANESF pour pouvoir participer : le
projet est ouvert à tous·te·s !
Une petite citation pour finir : “Si ce n’est
pas toi, petit, qui commence à changer le
monde : qui le fera ?”.

Maé Bouteille, 
VP chargée des 
Politiques de 
Jeunesses à la FAGE

Dans son livre “Indignez-
vous”, le résistant Stéphane
Hessel écrit : “Je vous
souhaite à tous, à chacun
d’entre vous, d’avoir
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SAGES-FEMMES
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9,99€/mois

À chaque étape de votre vie, votre complémentaire santé répond à vos besoins en
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Les + GPM : 
Des garanties conçues par et pour les professionnels de santé
Des conseillers mutualistes experts à votre écoute pour faire évoluer vos
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COMPLÉMENTAIRE SANTÉ
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www.gpm.fr/prendre-rdv-avec-un-conseiller/
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https://www.gpm.fr/offres/assurance-complementaire-sante-medecin-liberal/
https://www.gpm.fr/prendre-rdv-avec-un-conseiller/
https://www.gpm.fr/prendre-rdv-avec-un-conseiller/


Interview de Chloé, membre de CliMates et
du projet Gender & Climat Change

CliMates, c’est une association de jeunes
engagé⸱e⸱s pour le climat, la protection de
l’environnement et la justice sociale.
On travaille sur 3 axes principaux : 
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Genre et Climat
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Sensibilisation : Ateliers sur divers
sujets: du 0 déchet aux négociations
internationales avec des simulations de
COP, en passant par plusieurs projets,
tels que la Fresque de l’écoféminisme.

Plaidoyer : Sur des thématiques
spécifiques comme les mobilités, les
pollinisateurs, l’océan... Le but avec ces
plaidoyers c’est de les utiliser pour aller
chercher les institutions en participant
aux négociations internationales.

Recherche : Avec la création de
nombreux projets thématiques ! Gender
and climate change, 4sea, la démocratie
en europe, un podcast autour de l’accès
à l’énergie dans différents pays, la
sécurité climatique, les enjeux sur la
paix, bref, des sujets divers et variés
sont explorés. L’objectif va être de
vulgariser toutes ces recherches pour
les rendre attractives et accessibles.

Je travaille sur le projet de recherche /
action Gender & Climat Change :

Recherche : Production de
documentation sur les liens avec genre
et climat et vulgarisation des études. 
Action : Interventions et sensibilisation
dans différents lieux auprès de
différents publics (festivals,
conférences).

Pour ça, on a mis en place différents outils : 
La Fresque de l’écoféminisme réalisée
avec Les Impactrices : elle reprend le
format de la Fresque du climat, et fait
des liens entre les questions de genre,
d’inégalités sociales, de maternité,
d’intimité et de climat. 
Le petit guide de l’écoféminisme. Il
reprend ces concepts avec le prisme de
la pratique. Dedans, on aborde 10
thèmes comme par exemple l’économie,
la mobilité, l’aménagement, l’art,
l’intimité … et leurs liens avec
l’écoféminisme !

https://www.weareclimates.org/gcc
https://www.weareclimates.org/gcc
https://www.weareclimates.org/gcc
https://www.weareclimates.org/gcc
https://www.weareclimates.org/gcc
https://www.weareclimates.org/gcc
https://www.weareclimates.org/gcc
https://www.weareclimates.org/gcc
https://www.weareclimates.org/gcc


Quels sont les liens qui existent entre
genre et climat ?

   

s’est rendue compte que sur un territoire
impacté par le changement climatique,
l’adaptation ne sera pas la même pour les
hommes et les femmes (par exemple, les
femmes vont être amenées à aller chercher de
l’eau plus loin etc..). Le projet GCC a été mis en
place, on a pu commencer à faire davantage
de recherches. 

  On constate une vulnérabilité différenciée
entre hommes et femmes face aux
changements climatiques. Comme les
vulnérabilités initiales sont différentes,
l’impact le sera aussi. Cette différence
s’explique par plusieurs inégalités : 

Pauvreté et précarité
 Parmi les personnes les plus pauvres de la
planète, 60 à 70% sont des femmes. Ce
constat est vérifié au sein des pays, mais
aussi entre les pays. Or, on sait que ce sont les
personnes les plus pauvres qui seront les plus
impactées. 

Charge de travail et responsabilités 
 Cette inégalité provient des rôles sociaux
attribués aux femmes et aux hommes. On
observe une surreprésentation (60-70%) des
femmes dans la production agricole par
exemple, milieu particulièrement impacté,
notamment dans les pays du Sud global.
On retrouve également une surreprésentation
des femmes dans les rôles de care :
professionnel (métiers du soin ...) ou personnel
(personnes à charge). Nous pouvons
facilement nous imaginer qu’il est plus dur de
fuir une catastrophe climatique avec un
enfant ou une personne âgée. 

Sécurité et santé
 Les femmes ont plus de risques de mourir
d’une catastrophe climatique que les hommes.
On se rappelle d’un exemple assez marquant,
un cyclone au Bangladesh en 1991. 
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Sur les 140 000 personnes décédées, 90%
de femmes et de jeunes filles. Les rôles
genrés dans la société expliquent en partie
ce phénomène. 
On observe une socialisation différenciée
face aux situations de danger : on apprend
plus souvent aux garçons de nager, monter
aux arbres… Des compétences qui
permettent de se sauver dans des
situations d’urgence. 
Aussi, dans des contextes de tensions
politiques, les femmes sont les premières à
être privées de nourriture, à être victimes
de violences (augmentation majeure du
nombre de VSS).  . 

C’est d’ailleurs toutes les minorités de genre
qui sont impactées : même si on a un manque
de recul et d’études, on sait que les minorités
de genre et les populations LGBTQIAP+ sont
plus à risque de violences

Autre différence entre les genres face au
climat : la responsabilité face à l’actuel
dérèglement climatique. Des études montrent
que les hommes ont davantage de
comportements écocides, notamment en lien
avec des situations de pouvoir, de
surproduction et de surconsommation. 
Cara New Daggett introduit le concept de
pétromasculinité : il désigne le lien entre la
masculinité et les comportements écocidaires.
Elle aborde notamment le rapport historique à
l’identité masculine, la virilité, et
l’extractivisme* fossile.
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 Le projet GCC est né il y a quelques
années. Une membre de CliMates a
fait de la recherche au Vanuatu, et 



En France, on observe une recrudescence de
l'écoféminisme depuis les années 2000. Il
considère que toutes les formes de domination
ont les mêmes rouages.  Il y a aussi toute une
question sur le rapport au pouvoir : c’est
l’écoféministe Janis Birkeland dit que
l’écoféminisme n’est pas seulement une
meilleure répartition du pouvoir mais c’est
d’aller au-delà même du système de pouvoir.

Selon toi, en quoi l’écoféminisme
peut-il répondre à des problématiques

de société ? 
   Qu’est ce que pourrait être un monde
écoféministe ? Ça demande énormément de
déconstruction de ce qu’on connaît : les
rapports de domination, les relations de
pouvoir. 
Concrètement, quelle que soit la politique
publique, le projet à mettre en place, avoir en
tête l’écoféminisme permet d’avoir ce
questionnement transversal, se demander quel
va être l’impact sur le genre, les minorités
ethniques, queer, et sur le climat. 
Cela n’a pas de sens de traiter ces sujets
séparément. Cette perspective vise aussi à
valoriser la place du care dans la société. 

Certains quartiers novateurs en terme
d’écologie mettent en place une extinction des
lumières dans la ville pour la préservation de la
biodiversité. Qu’en est-il de la sécurité, en
particulier des femmes et minorités de genre ?
Lorsqu’on se focalise sur des politiques de
transition, on doit réfléchir à ne pas renforcer
les inégalités déjà présentes.

De plus, nos structures de pouvoirs ne sont pas
équitablement réparties entre les populations.
Il y a un réel enjeu de représentation par et
pour les personnes concernées dans les
sphères de pouvoir (femmes, queer, de classes
populaires, personnes racisées…).

 

Wangari 
Maathai

Cara 
New Daggett

Françoise 
D’Eaubonne

Vandana Shiva

Janis Birkeland

   De leur côté, les femmes sont des actrices de
premier plan dans la lutte climatique, les projets
de transition. L’argument écologique rentre
souvent en compte dans les choix de vie, où,  
même lorsqu’elles occupent un poste de
leadership, il y a une volonté d’intérêt général. 
C’est un phénomène qui est assez frappant dans
les associations. Malheureusement, si les femmes
apportent une réflexion et des solutions autour du
changement climatique, elles sont souvent moins
écoutées en raison de leur genre.
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C’est quoi l’écoféminisme ?
    C’est un concept théorisé par une française
dans les années 70, Françoise d'Eaubonne. Ce
terme d’écoféminisme, fait référence aux liens
qui existent entre plusieurs rapports de
dominations. 
A l’époque, le concept ne prend pas du tout en
France, car il était perçu comme allant à
l'encontre des luttes féministes, en donnant
l’impression qu’on faisait un lien entre femmes
et nature. A contrario, ce mouvement se
développe dans d’autres pays anglosaxons.

De concept, on passe à un activisme de terrain.
De grands noms se démarquent alors :

.

Vandana Shiva, activiste écoféministe,
philosophe, politique et écrivaine
indienne s’est battue entre autres, contre
le colonialisme et pour la protection de
l’agriculture paysanne face à l’agriculture
intensive occidentale. 

Wangari Maathai fonde le mouvement de
la ceinture verte au Kenya (green belt
movement). Alors que la désertification
et l’érosion des sols causent la famine et
la pauvreté des populations rurales, ce
mouvement consiste à reboiser les terres
et est géré par les femmes des villages.

Le Mouvement Chipko, qui vient au départ
d’un groupe de villageoise de la région du
Garhwal en Inde. Elles se sont opposées à
l’exploitation commerciale de leurs forêts
en se collant aux arbres pour éviter qu’on
ne les coupe.

Chloé, 
membre de CliMates 
et du projet Gender & Climat Change
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Lexique et Ressources

Lexique
Article #NousToutes
Mainstream : désigne ce qui est répandu, accepté ou conforme à la majorité, ou ce qui
est promu par les médias traditionnels.
Die-in : forme de manifestation dans laquelle les participants simulent la mort.
Adultisme : Système de domination des adultes sur les enfants.
Universalisme : vise à inclure tous les êtres dans un même ensemble.

Article CliMates
Adaptation : large éventail de mesures destinées à réduire la vulnérabilité aux effets du
changement climatique.
Extractivisme : l’exploitation massive des ressources de la nature ou de la biosphère.
Essentialisme : doctrine philosophique qui affirme que chaque entité a une essence
propre et indépendante

Ressources
Le Rez’o pays de la Maiéco

Insta Rennes : @aesf.rennes
Insta Tours : @aesftours
Insta Montpellier : @amesf_sfmtp
Insta Strasbourg : @amesfa_strasbourg
Insta Nancy : @agat_nancy
Guide du RESES alimentation durable sur mon campus https://le-reses.org/wp-
content/uploads/2021/05/20180319_Guide-Alimentation_web.pdf

Intersectionnalité et convergence des luttes : pour qui, pour quoi ?
Crenshaw, K., Traduction pour Les Cahiers du Genre par Sofio, S. (2021) . Sortir des
marges l’intersection de la race et du sexe Une critique féministe Noire de la doctrine
antidiscriminatoire, de la théorie féministe et de la lutte antiraciste. Cahiers du Genre,
n° 70(1), 21-49.
Qu'est-ce que l'intersectionnalité ? : dominations plurielles : sexe, classe et race,
Myriam Boussahba, Emmanuelle Delanoe, Sandeep Bakshi, Kimberlé Crenshaw
Kimberlé Crenshaw: la mère de l'intersectionnalité, Par Bertille G. pour Feminists in
the City
De l’invisibilité au déni de l’intersectionnalité : les plaintes pour discrimination liée au
VIH en Belgique
@aim.réa - @konbini - Etude américaine : women’s politicy research
Contact utile : mesdroits@anesf.com

https://www.feministsinthecity.com/
https://www.feministsinthecity.com/


Lexique et Ressources

Article convergence des luttes à #NousToutes
Maëlle Noir, membre de NT national
Site web : www.noustoutes.org
Insta : @noustoutesorg

Intersectionnalité en Europe : Défis et espoirs pour 2024
Insta : @jeuneseuropeens @jeuneseuropeenslyon
Christabelle Aubras, vice-présidente des Jeunes Européens Lyon
Mohamed Lemrani, bénévole au sein des Jeunes Européens Lyon
Cour des Comptes Européenne. L’intégration des migrants originaires de pays
extérieurs à l’UE. Document d’information, Juin 2018. eca.europa.eu
FRA. Mesures en faveur des femmes pour une meilleure intégration des migrants.
Agence des droits fondamentaux de l’Union Européenne, 2019.
Jacquot, Sophie et Ledoux, Clémence. Les partenaires sociaux à l’épreuve du genre
et de l’intersectionnalité dans l’Union européenne. Politique européenne 2021/4 N°
74, L’Harmattan, 228 pages.
Kirsty Kolthoff. Avant-propos dans Mêmes droits, mêmes voix - Les femmes
migrantes dans l’Union européenne. Lobby Européen des Femmes, 2007. Séminaire
organisé par le LEF à Bruxelles.
Lobby Européen des Femmes (LEF). Mêmes droits, mêmes voix - Les femmes
migrantes dans l’Union européenne. Rapport du séminaire public, 19-21 janvier 2007.
Ministère de l’Intérieur. L’intégration des femmes migrantes : politiques et mesures.
Focus spécial, 2020.
Projet AMAL. L’intégration des jeunes réfugiés à travers le sport et la culture. Rapport
final, 2022.
Rapport du Parlement Européen. Rapport sur l’immigration des femmes: le rôle et la
place des femmes migrantes dans l’Union européenne, 2017.
Revue Politique Européenne (Elomäki, Anna & Kantola, Johanna). Gender, Power and
Corporatism in Europe. Politique européenne 2021/4 N° 74, L’Harmattan, 2021.
Réseau Inclusion Europe. Étude sur l’accès aux soins de santé pour les personnes
avec un handicap intellectuel, 2017.
Réseau Inclusion Europe. Une stratégie européenne en matière de soins pour les
aidants et les bénéficiaires de soins, Commission Européenne, 2023.
Sophie Jacquot. Les partenaires sociaux européens et les femmes migrantes, dans
Les partenaires sociaux à l’épreuve du genre et de l’intersectionnalité dans l’Union
européenne. L’Harmattan, 2021.
Union Européenne MIDIS II. Enquête sur les minorités et la discrimination dans
l’Union Européenne. Rapport de synthèse, 2017.
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Lexique et Ressources

Les luttes de la jeunesse avec la FAGE
Maé Bouteille, Vice-Présidente chargée des politiques de jeunesse à la FAGE
Insta : @la_fage
FB : FAGE - Fédération des Associations Générales Etudiantes
www.fage.org

Genre et climat avec CliMat
Chloé de CliMates
Insta : @climates.france @gender_climates


