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Enquête bien-être chez les étudiant·e·s sages-femmes : 5 ans plus tard, un constat toujours alarmant

5 ans après l’enquête bien-être parue en 2018 sur le bien-être des étudiant·e·s sages-femmes, l’ANESF a fait
le choix de relancer son enquête début 2023. Le constat est clair, les chiffres témoignent d’un manque
d’amélioration mais plus encore, d’une aggravation de la qualité de vie de nos étudiant·e·s ces dernières
années.

Formation et profession de sage-femme traversent une crise sans précédent et les résultats sont d’autant plus
inquiétants dans ce contexte.

> ¼ des étudiant·e·s envisagent une durée d’exercice de moins de 15 ans après l’obtention de leur diplôme
> 61% ont vécu des situations de maltraitance en stage et ⅓ déclarent subir de la maltraitance de la part de
leur équipe pédagogique
> 1 étudiant·e sage-femme sur 2 annonce renoncer aux soins avec comme raison principale que son emploi du
temps ne le permet pas
> 1 étudiant·e sage-femme sur 2 a déjà envisagé ou envisage de suspendre ses études avec comme motif que
la personne ne supporte plus la formation

Face à ce constat, il est urgent d’agir pour une amélioration de la situation. La formation de sage-femme est à la
porte d’une réforme globale avec des enjeux majeurs. Ces résultats ne font que confirmer les positions que
l’ANESF porte depuis de nombreuses années et la nécessité d’inclure les étudiant.e.s sages-femmes dans les travaux
qui traiteront de l’amélioration de nos études.

Lutter contre la précarité, améliorer l’accès aux soins, promouvoir le bien-être étudiant et améliorer
l’attractivité de notre formation sont au cœur de nos revendications.

95% des étudiant·e·s sages-femmes déclarent être fièr·e·s d'être en sage-femme. La passion et l’intérêt pour
la profession ne s'essoufflent pas. Les conditions de vie, d’études et de travail sont responsables de cette
dégradation de leur bien-être. Nous ne pouvons plus faire le choix de mettre de côté les étudiant·e·s qui sont
l’avenir de la profession : écouter et travailler auprès d’elles et eux est la seule solution afin de répondre au
mieux aux enjeux auxquels nous faisons face.

Nous avons l’opportunité de mener un travail global sur notre formation et de pouvoir lutter efficacement contre
ces problématiques. Pour l’avenir de la profession de sage-femme, ne laissons pas passer cette chance.
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